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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E 
SICUREZZA SOCIALE 

ROBERTO DONEDDU 

 
OGGETTO: RIORGANIZZAZIONE DELLA DIREZIONE GENERALE:  
  

• ATTRIBUZIONE INCARICHI DI COORDINAMENTO DI SETTORE  
  

2020 

 

Siglato da: ILARIA ATZERI

Prot. N. 17820 del 21/05/2020
Determinazione N.1504
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IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;  

VISTA la legge regionale 7 gennaio 1977, n. 1 e successive modificazioni e 

integrazioni, concernente “Norme sull’organizzazione amministrativa della 

Regione Sarda e sulle competenze di Giunta, Presidenza e Assessorati 

regionali”; 

VISTA la Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31 recante “Disciplina del personale 

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione" ed in particolare gli 

articoli 12 e 13; 

VISTA la Legge regionale 12 marzo 2020, n. 10, recante: “Legge di stabilità 2020" 

pubblicata nel BURAS n. 13 del 13/03/2020; 

VISTA  la Legge regionale 12 marzo 2020, n.11, recante: “Bilancio di previsione 

triennale 2020-2022" pubblicata nel BURAS n. 13 Supplemento ordinario n.2 

del 13/03/2020; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale del 28 giugno 2019, n. 25/19 avente ad 

oggetto: “Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, art. 28, comma 1. 

Attribuzione delle funzioni di Direzione generale della Direzione generale del 

Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale”; 

VISTO il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della 

Regione n. 23845/38 del 03.07.2019, con il quale sono state conferite al dott. 

Roberto Doneddu (matr.003902) le funzioni di Direttore Generale 

dell’Assessorato Regionale del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale; 

VISTA la presa di servizio inviata con PEC dal Dott. Roberto Doneddu e protocollata in 

data 4 luglio 2019 n. 27633 del protocollo in entrata dell’Assessorato del 

Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale e la 

contestuale assunzione delle funzioni di Direttore Generale comunicata, nella 

stessa data, all’Assessorato degli Affari Generali – Direzione Generale 

Personale e alla Direzione Generale dei Servizi Finanziari, con nota protocollata 

al n. 27682; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale del 18 dicembre 2019, n. 51/37 avente 

ad oggetto: “Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, art. 28 e art. 29. 

Proroga delle funzioni dei Direttori generali dell’Amministrazione regionale”; 
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VISTO il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della 

Regione n.43934/120 del 31.12.2019, con il quale sono state prorogate al 

30.06.2020 al dott. Roberto Doneddu (matr.003902) le funzioni di Direttore 

Generale dell’Assessorato Regionale del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale; 

DICHIARATO di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione dell’art.6 bis della legge 

241/90 e degli articoli 14 e 15 del codice di comportamento; 

VISTA  la Determinazione prot. n. 16939/1366 del 14/05/2020 “Riorganizzazione della 

direzione generale: 

• attribuzione incarichi di coordinamento di settore, alte professionalità 

relative al POR-FSE, ai gruppi di lavoro POR-FSE e alle aree strategiche di 

riferimento (ASR) 

• indizione manifestazioni di interesse per incarichi vacanti”, rettificata con 

Determinazione prot. n. 17144/1399 del 15/05/2020; 

VISTE  le manifestazioni di interesse pervenute, acquisite al sistema di protocollo in 

uso dell’Amministrazione;  

SENTITI  i Direttori dei Servizi, valutate le loro osservazioni e proposte in ordine al 

conferimento degli incarichi; 

VISTI gli articoli 12 e 13 della L.R. 13 novembre 1998, n. 31; 

RITENUTO opportuno procedere alle assegnazioni per il periodo dal 01.06.2020 al 

31.10.2020 degli incarichi di coordinamento di settore indicati nell’allegato A alla 

presente determinazione, per farne parte integrante e sostanziale; 

ASSUME LA SEGUENTE 

DETERMINAZIONE 

Art. 1 Se non specificato diversamente, sono assegnati per il periodo dal 01.06.2020 

al 31.10.2020 gli incarichi di coordinamento di settore indicati nell’allegato A, 

con esplicitazione delle relative fonti di copertura finanziaria. Con la medesima 

decorrenza, i titolari dei suddetti incarichi sono, pertanto, assegnati alle 

rispettive articolazioni organizzative di destinazione. 

Art. 2 Per effetto delle assegnazioni di cui all’articolo 1, a partire dal 01.06.2020 

cessano gli effetti della Determinazione del Direttore generale n.37848/3432 del 
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30/09/2019 “Riorganizzazione della direzione generale: •istituzione     ufficio     

del     Direttore generale e approvazione nuova articolazione dei servizi per 

settori e gruppi di lavoro”. 

Art. 3 La piena efficacia delle disposizioni di cui ai precedenti articoli 1 e 2 è 

subordinata al perfezionamento delle procedure in capo all'Assessorato della 

Programmazione, bilancio, credito e assetto del territorio, per l’allineamento 

delle poste di bilancio alla nuova articolazione dei servizi della Direzione 

generale del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza 

sociale. 

Art. 4 I titolari degli incarichi, come riportati nell’articolo 1 e nell’allegato A, dovranno 

compilare e, una volta acquisito apposito numero di protocollo, trasmettere alla 

Direzione Generale e per conoscenza al rispettivo Direttore di Servizio 

l’Allegato 4 alla Determinazione n.15381/1061 del 04/05/2020 “Dichiarazione di 

insussistenza di cause di inconferibilità/incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 

39/2013”, entro 2 giorni dalla notifica della presente Determinazione. 

Art. 5 Come disposto dall’articolo 9 della Determinazione n.15381/1061 del 

04/05/2020, i titolari degli incarichi, di cui all’articolo 32, comma 2, lettera b) 

della L.R. 31/98, dovranno essere muniti di firma digitale secondo le 

disposizioni vigenti in materia di dematerializzazione dei documenti delle 

pubbliche amministrazioni. 

Art. 6 Entro il 30.06.2020, i/le dipendenti che ricoprivano incarichi ai sensi della 

precedente organizzazione sono tenuti a curare la predisposizione di una 

relazione analitica sui dossier e i procedimenti di competenza. Dalla suddetta 

relazione dovranno emergere tutti gli elementi necessari per assicurare un 

agevole passaggio di consegne ai funzionari che subentrano nelle medesime 

responsabilità nonché lo stato dell’arte all’atto della cessazione dell’incarico 

(30/04/20). Tale relazione, sottoscritta dal singolo funzionario interessato, è 

trasmessa via SIBAR, previa attribuzione di un protocollo ad uso interno, ai 

Direttori di Servizio competenti e al Direttore generale, con modalità che 

assicurino eventuali istanze di riservatezza. I contenuti di specifico interesse di 

tale relazione sono trasmessi ai funzionari che subentrano nella responsabilità 

di specifici dossier/procedimenti o nella gestione di singole partite rimaste 
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aperte, con le medesime modalità. Nelle more della predisposizione della 

suddetta relazione, nella gestione quotidiana i funzionari che cessano da un 

determinato incarico assicurano la più ampia collaborazione ai funzionari che 

subentrano in tutto o in parte nelle relative responsabilità ed ai loro Direttori di 

Servizio di riferimento al fine di garantire la continuità dell’azione 

amministrativa. Del buon esito delle attività di passaggio di consegne si terrà 

conto ai fini della valutazione individuale della performance. 

Art. 7 Le fonti per la copertura del fabbisogno finanziario, derivante dai singoli 

incarichi conferiti, sono esplicitate nell’allegato A (FR = Fondo regionale per la 

Retribuzione di posizione). Il corrispettivo mensile da liquidare per la 

remunerazione degli incarichi, considerate le rispettive fonti di finanziamento dei 

medesimi, tenuto conto della D.G.R. n. 20/8 del 17.04.2020 e ss.mm.ii., sarà 

quantificato in relazione alle ulteriori disposizioni da parte dell’Assessorato del 

Personale. 

Art. 8 La presente determinazione è trasmessa all’Assessorato degli Affari Generali, 

Personale e Riforma della Regione, alla Direzione generale dell'organizzazione 

e del personale e alla Direzione generale dei servizi finanziari. 

Art. 9 È disposta la notifica della presente determinazione a tutto il personale 

dell’Assessorato. 

Art. 10 La versione integrale della presente determinazione è pubblicata sul sito 

internet della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it, sul 

sito tematico www.sardegnalavoro.it e per estratto nel Bollettino Ufficiale della 

Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S) consultabile in versione digitale 

all’indirizzo URL http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml. 

Art. 11 La presente determinazione: 

 è adottata in conformità alle disposizioni dell’art. 21, VII comma, L.R. 

13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione 

degli uffici della Regione, pubblicata nel B.U. Regione Autonoma della 

Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord.; 

 è comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, all’Assessore 

del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale. 

Siglato da: ILARIA ATZERI

Prot. N. 17820 del 21/05/2020
Determinazione N.1504

http://www.regione.sardegna.it/
http://www.sardegnalavoro.it/
http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml


 

 
ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE 

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE 
 

Direzione Generale del Lavoro, Formazione Professionale, 
Cooperazione e Sicurezza Sociale 
CUF: O06R7C – CDR 00.10.01.00 
 

pag. 6 di 7 

Art. 12 Avverso il presente provvedimento è possibile esperire: 

 ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR), ai sensi degli artt. 40 e ss. 

del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul 

sito Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita 

sezione “Atti” del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro). 

 

Il Direttore generale 
Dott. Roberto Doneddu 

(Firma digitale)1 

  

                                                      
1 Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale” 
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ALLEGATO A 

INCARICHI ASSEGNATI 
 

Denominazione 
breve 

Denominazione 
delle articolazioni 

organizzative  
Tipologia 
di incarico Cognome e Nome Matricola 

Sett_A02 

Settore Gestione 
contrattuale e 
finanziaria delle 
operazioni (CdR 10-
01-03) 

CS(FR) SECHI MARCO 003284 

Sett_B01 

Settore 
Programmazione 
operativa e gestione 
delle procedure di 
attivazione degli 
interventi 
programmati per 
l'attuazione delle 
politiche per le PA, le 
Imprese e gli Enti del 
Terzo Settore (ETS) 

CS(FR) GIRAU MARIA 050184 
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