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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE 
E SICUREZZA SOCIALE 

ROBERTO DONEDDU 

 
OGGETTO:  

DECRETO DELL’ASSESSORE DEL LAVORO N.1 PROT. N. 1077 
DEL 06/03/2020 DI MODIFICA DELL’ASSETTO ORGANIZZATIVO 
DELLA DIREZIONE GENERALE DEL LAVORO, FORMAZIONE 
PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE 
NELL’AMBITO DELL’ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE 
PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE 

ULTERIORE RETTIFICA ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE AI 
SERVIZI E ALL’UFFICIO DEL DIRETTORE GENERALE DEL 
LAVORO   
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IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;  

VISTA la legge regionale 7 gennaio 1977, n. 1 e successive modificazioni e integrazioni, 

concernente “Norme sull’organizzazione amministrativa della Regione Sarda e 

sulle competenze di Giunta, Presidenza e Assessorati regionali”; 

VISTA la Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31 recante “Disciplina del personale 

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione" ed in particolare l’articolo 

24 relativo ai compiti del Direttore Generale; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale del 30 giugno 2020, n. 33/26 avente ad 

oggetto: “Dirigenti di ruolo del sistema Regione. Attribuzione delle funzioni di 

Direttore generale della Direzione generale del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale. Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, art. 

28, comma 1.”; 

VISTO il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione 

n. 2836/57 del 1.07.2020, con il quale sono state conferite, per la durata di tre 

anni, al Dott. Roberto Doneddu (matr.003902) le funzioni di Direttore Generale 

dell’Assessorato Regionale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione 

e Sicurezza Sociale; 

VISTA la nota prot. n. 23501 del 2.07.2020 con la quale è stata comunicata alla Direzione 

Generale dell'Organizzazione e del Personale e alla Direzione generale dei servizi 

finanziari l’assunzione delle funzioni di Direttore Generale dell’Assessorato del 

Lavoro da parte del Dott. Roberto Doneddu a far data dal 2 luglio 2020; 

DICHIARATO di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione dell’art.6 bis della legge 

241/90 e degli articoli 14 e 15 del codice di comportamento; 

VISTO il D. Lgs. del 2 luglio 2010, n. 104, “Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 

giugno 2009, n. 69, recante delega al Governo per il riordino del processo 

amministrativo”, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O.; 

VISTO  il D. Lgs. del 14 settembre 2012, n.160, recante “Ulteriori disposizioni correttive ed 

integrative al Decreto Legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del 

processo amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della legge 18 giugno 

2009, n. 69”, pubblicato nella GU 18 settembre 2012, n. 218; 
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VISTO il D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199 recante “Semplificazione dei procedimenti in 

materia di ricorsi amministrativi”; 

VISTA la Legge regionale 23 luglio 2020, n. 22 avente ad oggetto: “Legge quadro sulle 

azioni di sostegno al sistema economico della Sardegna e a salvaguardia del 

lavoro a seguito dell'emergenza epidemiologica da Covid-19”; 

VISTA la Legge 190/2012 “Disposizioni generali - Piano triennale per la prevenzione della 

corruzione e della trasparenza”; 

VISTA  la Deliberazione della Giunta regionale del 26 febbraio 2020, n. 7/14 avente ad 

oggetto: “Adozione del “Piano triennale della prevenzione della corruzione e della 

trasparenza relativo al triennio 2020-2022” in attuazione della legge 6 novembre 

2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

VISTA la L.R. 3/2008, art. 6, comma 1, lettera f) di istituzione di una lista speciale ad 

esaurimento istituita presso l’Assessorato competente in materia di formazione 

professionale, alla quale è iscritto il personale ricompresso nell’albo di cui 

all’articolo 1 della legge regionale n. 42 del 1989, che non abbia fruito della 

risoluzione incentivata del rapporto, ai sensi dell’articolo 30 della legge regionale n. 

2 del 2007, o quello che cessa a scadenza naturale del contratto di ricollocazione 

ai sensi dell’articolo 19 della legge regionale n. 4 del 2006, il cui rapporto di lavoro 

con l’ente di provenienza sia cessato o cessi entro il 31 dicembre 2008;  

VISTE le specifiche materie di competenza già attribuite al Direttore generale del Lavoro, 

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale e da ultimo 

confermate con la delibera n. 51/14 del 18/12/2019 avente ad oggetto Linee 

d’indirizzo per gli adempimenti di natura gestionale del datore di lavoro relativi al 

personale iscritto alla lista speciale ad esaurimento di cui all'articolo 6, comma 1, 

lettera f), della legge regionale 5 marzo 2008, n. 3 (Disposizioni formazione del 

bilancio annuale e pluriennale della Regione - Legge finanziaria 2008); 

VISTO  il Decreto dell’Assessore del Lavoro n.1 prot. n. 1077 del 06/03/2020 di Modifica 

dell’assetto organizzativo della Direzione generale del lavoro, formazione 

professionale, cooperazione e sicurezza sociale nell’ambito dell’Assessorato del 

Lavoro, Formazione professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale; 
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VISTA la Determinazione n. 18237/1542 del 25/05/2020, rettificata con Determinazioni n. 

20836/1738 del 15/06/2020, n. 21038/1745 del 16/06/2020 e n. 33881/2586 del 

04/09/2020, con la quale è stata disposta l’assegnazione del personale ai Servizi e 

all’Ufficio del Direttore generale del lavoro; 

PRESO ATTO delle ulteriori motivate esigenze manifestate dai Direttori di Servizio a seguito di 

una ricognizione puntuale sui rispettivi assetti organizzativi, sui correlati carichi di 

lavoro e competenze necessarie per la gestione delle molteplici misure da mettere 

in campo, in tempi estremamente rapidi, per garantire adeguate azioni a sostegno 

del sistema produttivo ed economico della Sardegna e a salvaguardia del lavoro, 

volte a far fronte alla crisi generata dalla emergenza epidemiologica da COVID-19; 

PRESO ATTO altresì, delle recenti assegnazioni alla Direzione Generale di personale 

proveniente da altre strutture del Sistema Regione; 

RITENUTO pertanto, in relazione a tali premesse, di dover ulteriormente rettificare 

l’assegnazione del personale; 

 

ASSUME LA SEGUENTE 

DETERMINAZIONE 
 

ART. 1 A far data dal 1.10.2020, è disposta l’ulteriore rettifica dell’assegnazione delle 

risorse umane all’Ufficio del Direttore Generale e ai rispettivi Servizi, istituiti con 

Decreto dell’Assessore del Lavoro n.1 prot. n. 1077 del 06/03/2020, così come di 

seguito indicato:  

COGNOME NOME MATRICOLA SERVIZIO DI ASSEGNAZIONE 

DORIA STEFANIA 850138 
Servizio banche dati, controlli, 

valutazioni e vigilanza 

IRDE ERIKA 23000146 
Servizio banche dati, controlli, 

valutazioni e vigilanza 

MELIS ANNA 850235 
Servizio banche dati, controlli, 

valutazioni e vigilanza 

MULAS LUIGIA 850171 Servizio banche dati, controlli, 
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valutazioni e vigilanza 

PISU DALMAZIO 850246 
Servizio di Supporto alla 

gestione delle risorse comuni 

PUSCEDDU DANIELA 850400 
Servizio di Supporto alla 

gestione delle risorse comuni 

ORRÙ ANTONIETTA 850052 Ufficio del Direttore Generale 

RUBIU GEMMA 850251 Ufficio del Direttore Generale 

SALIS MAURO 850402 Ufficio del Direttore Generale 

SANNA MILENA 850253 Ufficio del Direttore Generale 

 

ART. 2 La presente determinazione è trasmessa alla Direzione Generale del Personale e 

riforma della Regione 

ART. 3 È disposta la notifica della presente determinazione a tutto il personale 

dell’Assessorato. 

ART. 4 La versione integrale della presente determinazione è pubblicata sul sito internet 

della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it, sul sito 

tematico www.sardegnalavoro.it e per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 

Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S) consultabile in versione digitale all’indirizzo 

URL http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml. 

ART. 5 La presente determinazione: 

 è adottata in conformità alle disposizioni dell’art. 21, VII comma, L.R. 

13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione 

degli uffici della Regione, pubblicata nel B.U. Regione Autonoma della 

Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord.; 

 è comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, all’Assessore 

del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale. 

ART. 6 Avverso il presente provvedimento è possibile esperire: 

 ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR), ai sensi degli artt. 40 e ss. 

del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul sito 
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Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione 

“Atti” del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro). 

 

Il Direttore generale 
Dott. Roberto Doneddu 

(Firma digitale) 1 
 

                                                                 
1 Documento f irmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale” 
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