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IL DIRETTORE GENERALE 
VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;  

VISTA la legge regionale 7 gennaio 1977, n. 1 e successive modificazioni e integrazioni, 

concernente “Norme sull’organizzazione amministrativa della Regione Sarda e 

sulle competenze di Giunta, Presidenza e Assessorati regionali”; 

VISTA la Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31 recante “Disciplina del personale 

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione" ed in particolare l’articolo 

24 relativo ai compiti del Direttore Generale; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale del 30 giugno 2020, n. 33/26 avente ad 

oggetto: “Dirigenti di ruolo del sistema Regione. Attribuzione delle funzioni di 

Direttore generale della Direzione generale del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale. Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, art. 

28, comma 1.”; 

VISTO il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione 

n. 2836/57 del 1.07.2020, con il quale sono state conferite, per la durata di tre 

anni, al Dott. Roberto Doneddu (matr.003902) le funzioni di Direttore Generale 

dell’Assessorato Regionale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione 

e Sicurezza Sociale; 

VISTA la nota prot. n. 23501 del 2.07.2020 con la quale è stata comunicata alla Direzione 

Generale dell'Organizzazione e del Personale e alla Direzione generale dei servizi 

finanziari l’assunzione delle funzioni di Direttore Generale dell’Assessorato del 

Lavoro da parte del Dott. Roberto Doneddu a far data dal 2 luglio 2020; 

DICHIARATO di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione dell’art.6 bis della legge 

241/90 e degli articoli 14 e 15 del codice di comportamento; 

VISTO il D. Lgs. del 2 luglio 2010, n. 104, “Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 

giugno 2009, n. 69, recante delega al Governo per il riordino del processo 

amministrativo”, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O.; 

VISTO  il D. Lgs. del 14 settembre 2012, n.160, recante “Ulteriori disposizioni correttive ed 

integrative al Decreto Legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del 

processo amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della legge 18 giugno 

2009, n. 69”, pubblicato nella GU 18 settembre 2012, n. 218; 

VISTO il D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199 recante “Semplificazione dei procedimenti in 

materia di ricorsi amministrativi”; 
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VISTA la Legge regionale 23 luglio 2020, n. 22 avente ad oggetto: “Legge quadro sulle 

azioni di sostegno al sistema economico della Sardegna e a salvaguardia del 

lavoro a seguito dell'emergenza epidemiologica da Covid-19”; 

VISTO  il Decreto dell’Assessore del Lavoro n.1 prot. n. 1077 del 06/03/2020 di Modifica 

dell’assetto organizzativo della Direzione generale del lavoro, formazione 

professionale, cooperazione e sicurezza sociale nell’ambito dell’Assessorato del 

Lavoro, Formazione professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale; 

VISTA la Determinazione n. 18237/1542 del 25/05/2020, rettificata con Determinazioni n. 

20836/1738 del 15/06/2020, n. 21038/1745 del 16/06/2020 e n. 33881/2586 del 

4/09/2020, con le quali è stata disposta l’assegnazione del personale ai Servizi e 

all’Ufficio del Direttore generale del lavoro; 

VISTO il contratto d’appalto prot. n. 24701/Cont/59 del 04.07.2017, rettificato con atto 

integrativo prot. n. 5836/cont/5 del 12.02.2019, e relativa proroga al 23.12.2020, 

prot. n. 25096/cont/15 del 13.07.2020, per l’affidamento di servizi analoghi ex art. 

57, comma 5, lett. b) D. Lgs. 163/2006 nell’ambito dell’appalto del servizio di 

supporto operativo e segreteria tecnica per il personale del Servizio formazione 

stipulato con il fornitore PCS Sviluppo srl, CIG 7096541AE2;  

VISTO il contratto d’appalto prot. n. 48961/cont/185 del 20.12.2017, rettificato con atto 

integrativo prot. n. 5842/cont/7 del 12.02.2019, e relativa proroga al 23.12.2020, 

prot. n. 25108/cont/16 del 13.07.2020, per l’affidamento di servizi complementari 

nell’ambito dell’appalto del servizio di supporto operativo e segreteria tecnica per il 

personale del Servizio formazione stipulato con il fornitore PCS Sviluppo srl, CIG: 

724972999F;  

VISTO il contratto d’appalto prot. n. 48705/Cont/96 del 02.12.2019 e relativo addendum 

prot. n. del, per l’affidamento del servizio di consulenza e assistenza tecnica per 

l’attuazione degli strumenti di welfare inclusivo posti in essere dal Servizio 

inclusione lavorativa, stipulato con il fornitore PCS Sviluppo srl, CIG 8057932FD4;  

CONSIDERATO che il periodo di emergenza sanitaria mondiale, causato dall’epidemia da COVID-

19 ha determinato la necessità di mettere, in campo in tempi estremamente rapidi, 

adeguate azioni a sostegno del sistema produttivo ed economico della Sardegna e 

a salvaguardia del lavoro, volte a far fronte alla crisi generata dalla suddetta 

emergenza epidemiologica; 
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CONSIDERATO che, nell’ambito delle misure di contrasto alla crisi programmate, sono stati definiti 

dal legislatore regionale specifici strumenti a supporto delle imprese e dei 

lavoratori, finalizzati a salvaguardare le competenze professionali del sistema 

imprenditoriale e dei lavoratori della Sardegna e a contrastare l’aggravarsi della 

crisi occupazionale generata dagli effetti della pandemia; 

CONSIDERATO altresì che, a seguito dell’aggiornato quadro normativo ed operativo, che ha 

determinato un forte impatto sugli assetti organizzativi della Direzione, imponendo 

l’attivazione di forme di lavoro agile a distanza e l’impiego di differenti modalità 

operative, deve essere garantita non solo la continuità dell’azione amministrativa, 

ma l’ulteriore capacità, da parte dell’intera struttura, di finanziare le nuove misure 

di supporto al sistema socioeconomico isolano attraverso la celerità delle azioni di 

supporto e il contenimento dei tempi di esecuzione dei relativi procedimenti 

amministrativi; 

VISTA  la Determinazione prot. n. 37456/2935 del 22/09/2020 con la quale sono stati 

approvati cinque progetti di supporto trasversale ai Servizi della Direzione 

Generale, garantito dalle professionalità messe a disposizione nell’ambito dei 

contratti in essere stipulati con il fornitore PCS Sviluppo srl; 

VISTA la nota prot. n. 5392 del 15/09/2020 con la quale è stata trasmessa dall’Assessora 

la formalizzazione degli Obiettivi Strategici Direzionali – Piano della Performance 

2020 e dai quali discende la predisposizione del POA 2020 unitamente alla 

definizione degli obiettivi gestionali per le singole direzioni di Servizio; 

PRESO ATTO degli innumerevoli interventi previsti che si affiancano agli ordinari strumenti di 

sostegno riconducibili agli ambiti di intervento della Direzione, che devono essere 

realizzati con urgenza, per garantire un tempestivo supporto alla ripresa delle 

attività produttive; 

RITENUTO  necessario, per le motivazioni sopra illustrate, approntare dei mirati progetti di 

supporto trasversale alle ASR della Direzione Generale, garantito dalle 

professionalità messe a disposizione nell’ambito dei succitati contratti stipulati con 

il fornitore PCS Sviluppo srl; 

VISTI i progetti di supporto trasversale alle ASR della Direzione Generale, come declinati 

nel documento allegato alla presente determinazione per farne parte integrante e 

sostanziale; 
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RITENUTO necessario approvare i progetti di supporto trasversale alle ASR della Direzione 

Generale, garantito dalle professionalità messe a disposizione nell’ambito dei 

contratti in essere stipulati con il fornitore PCS Sviluppo srl, come declinati nel 

documento allegato alla presente determinazione per farne parte integrante e 

sostanziale; 

ASSUME LA SEGUENTE 

DETERMINAZIONE 
ART. 1 Si approvano i progetti di supporto trasversale alle ASR della Direzione Generale, 

garantito dalle professionalità messe a disposizione nell’ambito dei contratti in 

essere stipulati con il fornitore PCS Sviluppo srl, come declinati nel documento 

allegato alla presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale. 

ART. 2 Per ciascuno dei progetti declinati nel documento allegato, a seguito delle 

specifiche esigenze manifestate dalle rispettive ASR in relazione allo stadio di 

avanzamento del rispettivo processo, il Direttore Generale, in accordo con il 

fornitore PCS Sviluppo srl, potrà rimodulare la distribuzione della percentuale di 

utilizzo e/o il numero delle professionalità PCS, nel rispetto dei contratti in essere 

con il medesimo fornitore. La percentuale residuale di utilizzo di ciascuna 

professionalità indicata nei progetti declinati nel documento allegato, potrà essere 

indirizzata, fino alla concorrenza del 100% del proprio impegno contrattuale, alle 

attività progettuali di cui alla Determinazione prot. n. 37456/2935 del 22/09/2020 

con la quale sono stati approvati cinque progetti di supporto trasversale ai Servizi 

della Direzione Generale, nonché alla prosecuzione delle attività pregresse a 

valere sui rispettivi contratti in essere con il fornitore PCS Sviluppo srl rese a 

favore della Direzione Generale e dei Servizi sui quali ricadono le relative linee di 

attività. 

ART. 3 La versione integrale della presente determinazione è pubblicata sul sito internet 

della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it, sul sito 

tematico www.sardegnalavoro.it e per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 

Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S) consultabile in versione digitale all’indirizzo 

URL http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml. 

ART. 4 La presente determinazione: 

 è adottata in conformità alle disposizioni dell’art. 21, VII comma, L.R. 

13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione 
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degli uffici della Regione, pubblicata nel B.U. Regione Autonoma della 

Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord.; 

 è comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, all’Assessore 

del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale. 

ART. 5 Avverso il presente provvedimento è possibile esperire: 

 ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR), ai sensi degli artt. 40 e ss. 

del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul sito 

Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione 

“Atti” del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro). 
 

Il Direttore generale 
Dott. Roberto Doneddu 

(Firma digitale)1 

                                                            
1 Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale” 
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Allegato - Progetti di supporto trasversale alle ASR della Direzione Generale  

(* = 1 FTE, ** = > 1 FTE, *** = < 1 FTE)2 

CODICE 
PROGETTO 

DENOMINAZIONE 
PROGETTO 

SCADENZA 
PROGETTO 

ASR 
DESTINATARIE/

UDG 

PROFESSIONALITÀ PCS  
E % UTILIZZO (RISPETTO 

ALL’IMPEGNO CONTRATTUALE) 

PST_202006 Supporto alla gestione 

contrattuale e finanziaria 

dei contratti in capo alla 

Direzione Generale  

22/12/2020 UdG Laura Serra 50% * 

Giuseppina Podda 30% *  

 

 

CODICE 
PROGETTO 

DENOMINAZIONE 
PROGETTO 

SCADENZA 
PROGETTO 

ASR 
DESTINATARIE/

UDG 

PROFESSIONALITÀ PCS  
E % UTILIZZO (RISPETTO 

ALL’IMPEGNO CONTRATTUALE) 

PST_202007 Supporto alla 

governance delle attività 

connesse alla 

partecipazione attiva 

della Direzione generale 

a progetti vari (a 

finanziamento diretto 

della Commissione 

Europea, cooperazione 

territoriale a livello 

interregionale, 

transfrontaliero, ecc.)  

22/12/2020 ASR08 Laura Serra 50% * 

 

 

                                                            
2 Full Time Equivalente parametrato al tempo di lavoro Full time del personale regionale, pari a 36h/s. 
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CODICE 
PROGETTO 

DENOMINAZIONE 
PROGETTO 

SCADENZA 
PROGETTO 

ASR 
DESTINATARIE/

UDG 

PROFESSIONALITÀ PCS  
E % UTILIZZO (RISPETTO 

ALL’IMPEGNO CONTRATTUALE) 

PST_202008 Supporto alle attività 

di rilevazione ed 

elaborazione dei dati 

fisici e finanziari per la 

verifica della corretta 

gestione dei 

programmi della 

Direzione, e per la 

valutazione delle 

prestazioni della 

Direzione generale; 

relativa gestione 

del bilancio della 

Direzione generale 

22/12/2020 ASR05 Stefania Cossu 100% * 

Manuela Cau 30% * 

 

 

 

CODICE 
PROGETTO 

DENOMINAZIONE 
PROGETTO 

SCADENZA 
PROGETTO 

ASR 
DESTINATARIE/

UDG 

PROFESSIONALITÀ PCS  
E % UTILIZZO (RISPETTO 

ALL’IMPEGNO CONTRATTUALE) 

PST_202009 Supporto alle attività 

di consulenza e 

assistenza giuridica, e 

di riscontro ad istanze 

e rilievi da parte dei 

vari Organismi di 

Controllo e Autorità di 

Audit 

22/12/2020 ASR01 - ASR03 Stefania Taccori 40% * 
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